
АДМИНИСТРАЦИЯ ПИЖАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

30.09.2025  № 355 

пгт Пижанка 

О порядке индексации с 01.10.2025 заработной платы работников 

муниципальных учреждений Пижанского муниципального округа 

Кировской области 

В соответствии с Положением о порядке установления оплаты труда 

работников муниципальных учреждений Пижанского муниципального 

округа, утвержденным постановлением администрации Пижанского 

муниципального округа Кировской области от 21.07.2025 № 257 «Об оплате 

труда работников муниципальных учреждений Пижанского муниципального 

округа», администрация Пижанского муниципального округа 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Осуществить с 01.10.2025 индексацию заработной платы работников 

муниципальных учреждений Пижанского муниципального округа, указанных 

в пункте 2 настоящего постановления, финансовое обеспечение выплаты 

которой производится за счет средств бюджета Пижанского муниципального 

округа. 

2. Главным распорядителям бюджетных средств (далее – ГРБС), 

осуществляющим функции и полномочия учредителей муниципальных 

учреждений Пижанского муниципального округа, внести в примерные 

положения об оплате труда работников подведомственных муниципальных 

учреждений Пижанского муниципального округа (далее – примерные 

положения) изменения, предусматривающие увеличение рекомендуемых 

минимальных размеров окладов (должностных окладов), ставок заработной 

платы по соответствующим профессиональным квалификационным группам 

и (или) размеров выплат компенсационного и (или) стимулирующего 

характера, исходя из индексации фондов оплаты труда работников 



2 

муниципальных учреждений Пижанского муниципального округа (за 

исключением отдельных категорий работников, указанных в пункте 2 

постановления администрации Пижанского муниципального округа от 

05.02.2025 № 47 «О порядке индексации с 01.03.2025 заработной платы 

работников муниципальных учреждений Пижанского муниципального 

округа Кировской области»), работников единой дежурно-диспетчерской 

службы, водителей муниципальных пожарных команд за октябрь-декабрь 

2025 года на 7,6%. 

3. Рекомендовать руководителям муниципальных учреждений 

Пижанского муниципального округа 

3.1. Внести в положения об оплате труда работников муниципальных 

учреждений Пижанского муниципального округа на основании примерных 

положений об оплате труда работников подведомственных муниципальных 

учреждений, утвержденных ГРБС, осуществляющими функции и 

полномочия учредителей муниципальных учреждений, изменения, 

предусматривающие индексацию размеров окладов (должностных окладов), 

ставок заработной платы и (или) размеров выплат компенсационного и (или) 

стимулирующего характера, исходя из размера индексации фондов оплаты 

труда, определенного пунктом 2 настоящего постановления. 

3.2. Обеспечить выплату заработной платы работникам 

муниципальных учреждений с учетом предусмотренной настоящим 

постановлением индексации в пределах доведенных лимитов бюджетных 

обязательств. 

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования. 

Глава Пижанского муниципального 

округа          А.Н. Васенин 

 

 


